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Приложение № 9

ПРИНЯТЫ:
Общим собранием работников 
ГБОУ «Снежнянская СШИ №42» 
Протокол № 11 
от «07» июня 2023г.

СОГЛАСОВАНО:
И.о.председателя ПК 
ГБОУ «Сне.^кн^ская СШИ №42»

А.С.Заватина

УТВЕРЖДАЮ:
Д и ректоре® ^ «Снежнянская СШИ
trio

SqhL M ? (V' gAl 
----

Ю.Красникова

^ < o 0 ; :V
Ш .05.2023Г.

ПРАВИЛА ВНУТРЕННЕГО ТРУДОВОГО РАСПОРЯДКА
для работников 

ГОСУДАРСТВЕННОГО БЮДЖЕТНОГО 
ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ «СНЕЖНЯНСКАЯ 

СПЕЦИАЛЬНАЯ ШКОЛА-ИНТЕРНАТ №42»

1. Общие положения
1.1. Настоящие Правила внутреннего трудового распорядка работников 
школы (далее -  Правила) разработаны в соответствии с Трудовым Кодексом 
Российской Федерации, Федеральным законом от 08.12.2020г. №407-ФЗ «О 
внесении изменений в Трудовой кодекс Российской Федерации в части 
регулирования дистанционной (удаленной) работы и временного перевода 
работника на дистанционную (удаленную) работу по инициативе 
работодателя в исключительных случаях», Федеральным законом №273-ФЗ 
от 29.12.2012г. «Об образовании в Российской Федерации» с изменениями от 
24 марта 2021 года, Приказом Министерства Здравоохранения Российской 
Федерации от 28 января 2021 г. №29н «Об утверждении порядка проведения 
обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров 
работников, предусмотренных частью четвертой статьи 213 Трудового 
кодекса Российской Федерации, перечня медицинских противопоказаний к 
осуществлению работ с вредными и (или) опасными производственными 
факторами, а также работам, при выполнении которых проводятся 
обязательные предварительные и периодические медицинские осмотры», 
Постановлением Правительства РФ №466 от 14.05.2015г. «О ежегодных 
основных удлиненных оплачиваемых отпусках» с изменениями от 07 апреля 
2017 года, Постановлением главного санитарного врача РФ от 28 сентября 
2020 года №28 «Об утверждении санитарных правил СП 2.4.3648-20 
«Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и 
обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи, а также Уставом 
общеобразовательной организации и другими нормативными правовыми 
актами Российской Федерации, регламентирующими деятельность
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