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ПОЛОЖЕНИЕ 
об организации общественно полезного (производительного) труда 

в ГКОУ «Снежнянская специальная общеобразовательная 
школы-интернат № 42» 

 
I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Настоящее Положение об организации общественно-полезного 
(производительного труда) разработано на основании следующих нормативных актов: 

 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 
Федерации» с изменениями от 24 июня 2023 года; 

 Гражданского Кодекса Российской Федерации; 
 Трудового Кодекса Российской Федерации; 
 Федерального закона «Об основах охраны труда в Российской Федерации» от 

17.07.1999 N 181-ФЗ (ред. от 09.05.2005, с изм. от 26.12.2005); 
 Постановления Главного государственного санитарного врача России от 

28.09.2020 № СП 2.4.3648-20, 28, 2.4.3648-20, Санитарно-эпидемиологические 
правила Главного государственного санитарного врача России от 28.09.2020 № 
СП 2.4.3648-20, 28, 2.4.3648-20. 

 Приказа Минобрнауки России от 19.12.2014 № 1599 «Об утверждении 
федерального государственного образовательного стандарта образования 
обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями)». 

 Приказа Минпросвещения России от 24.11.2022 № 1026 «Об утверждении 
федеральной адаптированной основной общеобразовательной программы 
обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями)». 

 Приказа Минпросвещения России от 24.11.2022 № 1023 «Об утверждении 
федеральной адаптированной образовательной программы начального общего 
образования для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья». 

 Приказа Минобрнауки России от 19.12.2014 № 1598 «Об утверждении 
федерального государственного образовательного стандарта начального общего 
образования обучающихся с ограниченными возможностями здоровья с учетом 
индивидуальных возможностей и особых образовательных потребностей 
обучающихся с НОДА».  

 Письма МОиН РФ от 11.08. 2016 № ВК-1788/07 «Об организации образования 
обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями)». 

 Приказа Минобрнауки России от 20.09.2013 № 1082 «Об утверждении 
Положения о психолого-медико-педагогической комиссии». 
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 Устава ГКОУ «Снежнянская СШИ № 42» и других нормативных правовых 
актов Российской Федерации, регламентирующих деятельность организаций, 
осуществляющих образовательную деятельность. 

1.2. Данное Положение регламентирует организацию общественно полезного 
труда обучающихся, воспитанников в ГКОУ «Снежнянская специальная школа-
интернат №42» (далее- школа). 

1.3. Общественно полезный труд обучающихся, воспитанников направлен на 
воспитание у них правильного отношения к физическому труду, выработку и 
закрепление у них необходимых бытовых, трудовых и организаторских навыков, 
повышение санитарной культуры и культуры поведения. 

1.4. Обучающиеся, воспитанники могут по их желанию и с согласия родителей 
(законных представителей) (Приложение 1) привлекаться для выполнения лёгкого 
труда, не причиняющего вреда их здоровью, нормальному развитию и не наносящего 
ущерба посещаемости образовательной организации со 2 по 9 классы в свободное от 
учёбы время. Согласно ст. 26 Гражданского кодекса РФ согласие подписывают не 
только родители (законные представители), но и сами обучающиеся, начиная с 14-
летнего возраста. Это являться письменным подтверждением их согласия на детский 
труд. 
 

II. ОСНОВНЫЕ ЗАДАЧИ 
2.1. Основные задачи общественно полезного труда: 

 формирование осознанной потребности в труде, 
 воспитание уважения к людям труда, 
 воспитание заботливого и бережного отношения к общественному достоянию и 

родной природе, 
 закрепление умений и навыков, знаний, получаемых в процессе трудового 

обучения, 
 участие в экологически значимой деятельности обучающихся на территории 

образовательной организации. 
 

III. СОДЕРЖАНИЕ ОБЩЕССТВЕННО ПОЛЕЗНОГО ТРУДА 
3.1. Общественно полезный труд является составной частью содержания трудового 

обучения и воспитания обучающихся, воспитанников. 
3.2. Общественно полезный труд для обучающихся, воспитанников 1-9 классов 

включает в себя: 
 самообслуживание; 
 изготовление и ремонт учебного оборудования, инвентаря и участие в 

ремонте школьного здания; 
 работу по озеленению и благоустройству территории образовательной 

организации; 
 работу на учебно-опытном участке. 
3.3. Формы организации общественно полезного труда включают: 
 регулярное дежурство по классу, группе; 
 субботники, экологические акции и десанты, 
 трудовая практика. 
3.4. Обучающиеся, воспитанники 2-9 классов, в соответствии с их возрастными 

возможностями, могут привлекаться к видам работ в соответствии с Приложением 2. 

 
IV. УСЛОВИЯ ТРУДА 

4.1. Участие обучающихся, воспитанников в общественно полезном труде 
проводится по определенной системе, с четким распределением видов труда и с 



обязательным учетом возраста, пола, физических возможностей и состояния здоровья 
обучающихся, воспитанников и при условии: 

 соответствия видов работы учебным планам и программам; 
 обеспечения необходимых гигиенических условий труда обучающихся, 

воспитанников; 
 соблюдения ими правил безопасности труда и личной гигиены; 
 обеспечения обучающихся спецодеждой и рабочим инвентарем, 

соответствующим возрасту детей. 
4.2. При организации работ по общественно полезному труду руководствуются 

следующими требованиям: к общественно полезному труду в полном объѐме 
привлекаются только здоровые обучающиеся, воспитанники. Обучающиеся, 
воспитанники, имеющие отклонения в состоянии здоровья, допускаются к участию в 
общественно полезном труде в объеме, согласно заключению врача.  

Запрещается привлекать к добровольному труду обучающихся, воспитанников, 
имеющих значительные отклонения в состоянии здоровья. 

 Причинами для ограничения участия обучающихся, воспитанников в работах по 
общественно полезному труду должны служить следующие заболевания: 

а) все формы туберкулеза (легочного, костно-суставного, железистого и пр.); б) 
бронхоэктатическая болезнь; 

в) ревматизм (наличие острой ревматической атаки в течение последнего года); 
г) органические поражения клапанов и мышцы сердца при наличии расстройства 

кровообращения; 
д) хронические заболевания печени и желчных путей (гепатит, ангиохолит, 

холецистит, желчнокаменная болезнь) при наличии частых обострений; 
е) острый нефрит, перенесенный в течение последнего года; 
ж) заболевания крови (гемолитическая анемия, геморрагические диатезы - 

тромбопеническая пурпура, геморрагический капилляротоксикоз); 
з) диабет сахарный и несахарный; 
и) резко выраженные деформации грудной клетки и стойкие, резко выраженные 

деформации позвоночника; 
к) заболевания костей, мышц и сухожилий, сопровождающиеся значительным 

ограничением подвижности конечностей: деформации, контрактуры, анкилозы крупных 
суставов; 

л) остеомиелит с наличием свищей и наклонностью к частым обострениям; 
м) последствия перенесенных органических заболеваний центральной нервной 

системы (энцефалита, менинго-энцефалита, закрытых травм черепа); 
н) заболевания периферической нервной системы при наличии глубоких и 

стойких нарушений движений, чувствительности или трофики (в том числе язвы, экземы 
и другие поражения кожи рук); 

о) эпилепсия (даже при редких припадках); 
п) при миопии высокой степени (свыше 5,0 Д в возрасте до 14 лет, свыше 6,0 Д в 

возрасте до 16 лет, свыше 8,0 Д в возрасте свыше 16 лет) противопоказаны работы, 
связанные с подъемом тяжестей. 

4.3. Обучающиеся, воспитанники допускаются к участию в общественно полезном 
труде после предварительного медицинского осмотра и заключения врача (медицинской 
сестры) о состоянии здоровья. 

Запрещается привлекать детей и подростков к работам: 
а) не отвечающим возрасту и связанным с большой физической нагрузкой 

(например, детям 1-4 классов мыть полы, стирать белье вручную или машинами; 
подросткам 5-9 классов - стирать постельное и нательное белье вручную, погружать и 
разгружать тяжелые предметы, натирать полы и др.); 



б) опасным для жизни - например, производить очистку снега с крыши и 
проезжей части улицы; ремонт и обслуживание электросети; заготовку льда на реках и 
озерах; мытье и протирку осветительной арматуры и оконных стекол; обслуживание 
котельной, текущую дезинфекцию, дезинсекцию и дератизацию, а также работу, 
связанную с применением ядохимикатов и др.; 

в) опасным в эпидемиологическом отношении - например, уборку санузлов, 
умывальных комнат, мест общего пользования, уборку и вывоз отбросов и др. 

4.4. Работы по общественно полезному труду обучающиеся, воспитанники должны 
выполнять только в специальной одежде (комбинезоны, халаты, фартуки, косынки). 

4.5. Весь инвентарь, используемый при работах по самообслуживанию в здании и 
на земельном участке, должен соответствовать росту и возрастным возможностям 
обучающихся (Приложение 3). 

4.6. Мытье полов, радиаторов, панелей и др. может производиться обучающимися, 
воспитанниками только при наличии в учебно-воспитательном учреждении теплой воды 
(температура 30-35°С). 

4.7. К выполнению работ с бытовыми машинами и приборами (пылесосы, 
стиральные машины) допускаются только обучающиеся с 14 лет при условии контроля и 
наблюдения со стороны обслуживающего персонала. 

4.8. После выполнения работ по общественно полезному труду обучающиеся, 
воспитанники должны быть обеспечены всем необходимым (теплая вода, мыло, 
полотенце) для соблюдения правил личной гигиены. 

4.19. Уборочный инвентарь должен храниться в специально отведенных 
помещениях (шкафах) в исправном и чистом состоянии. Запрещается совместное 
хранение и использование уборочного инвентаря, предназначенного для уборки учебных 
помещений, мастерских и др., и для уборки санитарных узлов, душевых, вестибюлей. 

4.10. В целях предупреждения перегрузки детей и подростков на общественно- 
полезный труд единовременно должно затрачиваться обучающимися: 

2 - 4 классов не более 30 минут; 
5 - 7 классов не более 45 минут; 
8 - 9 классов не более 1,5 часов. 
4.11. Все виды общественно полезного труда должны быть организованы в 

соответствии с санитарно-гигиеническими требованиями с соблюдением правил техники 
безопасности. 

Педагогические работники должны проводить обязательный инструктаж перед 
выполнением работ по общественно полезному труду и постоянно следить за тем, чтобы 
обучающиеся, воспитанники во время работы занимали правильную позу, не 
задерживали дыхания, соблюдали правильные приемы работы. 

4.12. Медицинский работник ГКОУ «Снежнянская специальная школа-интернат 
№42» обязан систематически контролировать условия и режим труда обучающихся, 
воспитанников. 

4.13. Условия работы образовательной организации могут потребовать некоторых 
изменений в перечне видов труда. В связи с этим Педагогический совет по согласованию 
с родителями (законными представителями), с городской санэпидстанцией, исходя из 
конкретных местных условий, может вносить изменения в перечень видов труда, не 
допуская при этом перегрузки обучающихся, воспитанников и обеспечивая полное 
соответствие включенных работ их возрастным возможностям, умениям и навыкам. 

4.14. Организация всей работы по участию в общественно полезном труде должна 
проводиться при активном участии классных руководителей, учителей, воспитателей и 
медицинских работников. 

4.15. Обучающиеся, воспитанники допускаются к участию в общественно полезном 
труде после обучения безопасным приемам труда и проведения с ними инструктажа с 
регистрацией в журнале установленной формы. 



 
V. РУКОВОДСТВО 

5.1. Организация общественно-полезного труда обучающихся, воспитанников возлагается 
на заместителя директора по учебно-воспитательной работе, заместители директора по 
воспитательной работе, в классе - на классного руководителя, на пришкольном участке - 
на ответственных (по приказу) педагогов. 
5.2. Администрация образовательной организации организует общественно полезный труд 
обучающихся, воспитанников: направляет обучающихся, воспитанников на работу; 
обеспечивает полное соблюдение действующих норм и правил по гигиене труда, 
требований техники безопасности. 
5.3. Классные руководители, учителя, воспитатели проводят обязательный инструктаж по 
технике безопасности непосредственно перед работой и несут ответственность за жизнь и 
здоровье обучающихся, воспитанников во время работы. 
5.4. Педагогические работники осуществляют руководство трудовой деятельностью 
обучающихся, обеспечивают связь с трудовым обучением, общеобразовательной 
подготовкой, воспитательную и профориентационную направленность. 
5.5. Обучающиеся, воспитанники, участвующие в общественно полезном труде, 
организаторы и руководители общественно полезного труда могут поощряются в 
установленном порядке. 
 

VI. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
6.1. Положение вступает в силу с момента его утверждения.  
6.2. В данное положение могут быть внесены изменения и дополнения, которые 
утверждаются приказом директора школы.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Приложение 1. 
Согласие родителей (законных представителей) 

на привлечение ребенка к общественно-полезному труду  
в ГКОУ  «Снежнянская специальная школа-интернат №42» 

 
Я,__________________________________________________________________________, 

(ФИО родителя (законного представителя) 

Мать, отец, законный представитель (нужное подчеркнуть) обучающегося _____ класса 
 

(ФИО обучающегося) 

 
поддерживаю декларируемое Конституцией Российской Федерации право каждого, в том 
числе несовершеннолетнего гражданина РФ, на свободный труд (п.1, ст.37) и запрет 
принудительного труда (п.2, ст.37). Согласен(а), что непосредственное участие 
обучающихся в общественно-полезном труде, выполняемом для прямой пользы 
ученического коллектива и общества – есть гражданская обязанность, которая является 
важным средством трудового, нравственного, интеллектуального воспитания личности.  
В связи с этим, даю согласие на привлечение моего ребёнка 
_____________________________________________________________________________ 

(ФИО) 
к общественно-полезному труду, организованному образовательной организацией, по 
следующим направлениям: 

 самообслуживание; 
 изготовление и ремонт учебного оборудования, инвентаря; 
 работа по озеленению и благоустройству территории

 образовательной организации; 
 работа на учебно-опытном участке. 

Мой ребёнок может участвовать в общественно-полезном труде, организованном ГКОУ 
«Снежнянская специальная школа-интернат № 42» в соответствии с санитарно-
эпидемиологическим правилам Главного государственного санитарного врача России от 
28.09.2020 № СП 2.4.3648-20, 28, 2.4.3648-20.  

 соответствие трудовой нагрузки возрастным и функциональным возможностям 
организма ребёнка; 

 отсутствие неблагоприятного влияния труда на рост, развитие и состояние 
физического, психического, нравственного здоровья ребёнка; 

 исключение повышенной опасности травматизма для самого ребёнка и 
окружающих; 

 учёт повышенной чувствительности организма подростков к действию факторов 
производственной среды. 

дополнительные условия, обозначенные родителями (законными представителями): 
_______________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________ 
 
Срок действия данного документа: весь период обучения ребёнка в ГКОУ «Снежнянская 
специальная школа-интернат № 42» 
 
 
Дата ___________________ 
 
_____________________________________________________/ ______________________  
                         ФИО родителя (законного представителя)                                     (Подпись) 



Согласие обучающегося, воспитанника, достигшего 14-летнего возраста, 
на привлечение к общественно-полезному труду 

в   ГКОУ  «Снежнянская специальная школа-интернат №42» 
 

       Я,_______________________________________________________________________, 
(ФИО обучающегося, воспитанника) 

поддерживаю декларируемое Конституцией Российской Федерации право каждого, в том 
числе несовершеннолетнего гражданина РФ, на свободный труд (п.1, ст. 37) и запрет 
принудительного труда (п. 2, ст. 37). Согласен(а), что непосредственное участие 
обучающихся в общественно- полезном труде, выполняемом для прямой пользы 
ученического коллектива и общества – есть гражданская обязанность, которая является 
важным средством трудового, нравственного, интеллектуального воспитания личности.  
В связи с этим, даю согласие на привлечение меня к общественно-полезному труду, 
организованному образовательной организацией, по следующим направлениям: 

 самообслуживание; 
 изготовление и ремонт учебного оборудования, инвентаря; 
 работа по озеленению и благоустройству территории школы-интерната; 
 работа на учебно-опытном участке. 

Я могу участвовать в общественно-полезном труде, организованном ГКОУ «Снежнянская 
специальная школа-интернат №42» в соответствии с Санитарно-эпидемиологические 
правила Главного государственного санитарного врача России от 28.09.2020 № СП 
2.4.3648-20, 28, 2.4.3648-20. 

 соответствие трудовой нагрузки возрастным и функциональным возможностям 
моего организма; 

 отсутствие неблагоприятного влияния труда на рост, развитие и состояние 
физического, психического, нравственного здоровья; 

 исключение повышенной опасности травматизма для меня и окружающих; 
 учёт повышенной чувствительности моего организма к действию факторов 

производственной среды. 
 
Срок действия данного документа: до окончания периода обучения в ГКОУ «Снежнянская 
специальная школа-интернат № 42» 
 
 
Дата ________________________ 
 
_____________________________________________________ / ____________________ 

      (ФИО обучающегося, воспитанника)                                                   (Подпись) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Приложение 2 
 
 

Общественно полезный труд обучающихся, воспитанников 2 - 4 классов 
1. Самообслуживание 

2 класс 3 класс 4 класс 
Уход за 
комнатными 
растениями в 
классе. Санитарное 
дежурство 

Дежурство по 
поддержанию чистоты в 
классной, деткой комнате. 
Уход за комнатными 
растениями в классе. 
Санитарное дежурство 

Подметание пола в классной, детской 
комнате. Мытье подоконников. 
Периодическое обметание и 
протирание панелей в классных, 
детских комнатах. Дежурство в 
столовой (сервировка стола, подача на 
столы отдельных блюд и хлеба, уборка 
со столов после еды) 

2.Благоустройство школьного участка 
Поддержание 
чистоты на 
школьном участке: 
уборка мелких 
веток, бумаги. 

Поддержание чистоты на 
школьном участке: 
подметание дорожек, 
сгребание листьев. 
Выращивание комнатных 
цветочно-декоративных 
растений.  

Поддержание чистоты на школьном 
участке: подметание дорожек, 
сгребание листьев. 
Выращивание различных однолетних 
цветочно-декоративных растений в 
открытый грунт.  Посадка многолетних 
цветочно-декоративных растений и 
уход за ними 

3. Изготовление и ремонт учебных пособий 
Изготовление 
простых пособий 
по письму и 
математике 

Участие в собирании коллекций местного природного материала для 
поделок 

 Участие в разборе 
материала и коллекций 

Эстетическое  оформление коллекций 

 Помощь библиотеке в 
ремонте книг 

Подклеивание  брошюр, журналов, 
тонких книг для библиотеки 

 Ремонт пособий и карт, 
таблиц, печатных картин 

Коллективное изготовление и 
подготовка к демонстрации 
простейших приборов по учебным 
предметам. 

 
 

Общественно полезный труд обучающихся, воспитанников 5-9 классов 
1. Самообслуживание 

5 класс 6 класс 7 класс 8 класс 9 класс 
Уборка (повседневная и периодическая) классных помещений, кабинетов, мастерских, 
раздевалок. 
Уход за комнатными растениями в 
классных помещениях 

Генеральная уборка классных и игровых 
помещений. Ремонт одежды. 

Дежурство в столовой Помощь столовой (сбор посуды со столов, уборка 
столов) 

Уход за школьным садом, уход за 
цветниками, клумбами, газонами, 
уход за дорожками, изгородью, 
подметание участка и дорожек. 

Уход за школьным садом, уход за цветниками, 
клумбами, газонами, уход за дорожками, 
изгородью, подметание участка и дорожек, уборка 
снега, скалывание льда, посыпание дорожек и т.д.  

2. Изготовление и ремонт учебного оборудования, инвентаря. 



Несложный 
ремонт 
одежды, пошив 
изделий для 
столовой 
(прихватки, 
полотенца, 
фартуки). 
Изготовление 
бумажных 
пакетов для 
хранения 
семян.   

Изготовление 
ящиков для 
рассады. 
Несложный ремонт 
одежды, пошив 
изделий для 
столовой 
(прихватки, 
полотенца, 
фартуки). 
Изготовление 
бумажных пакетов 
для хранения 
семян.   

Несложный ремонт мебели.  Изготовление 
изделий из дерева по заказу школы (указки, 
швабры, подставки для цветов, ящики для рассады 
и др.) 
Пошив изделий по заказу школы (постельное 
бельё, изготовление танцевальных костюмов, 
пошив чехлов на  школьную мебель, спецодежду, 
галстуки, флаги и тд.) 
Участие в косметическом  ремонте учебных классов, 
мастерских (выполнение простейших внутренних  
работ: подклеивание обоев,  замазка и побелка стен, 
при условии работы на высоте роста обучающегося, в 
без использования лестниц) 

Сбор материалов и оформление различных коллекций, гербариев, технологических схем и таблиц 
3. Работа на учебно-опытном участке 

Выращивание 
рассады 
цветочно-
декоративных 
растений; 
высадка 
рассады в 
грунт, уход за 
растениями 

Выращивание 
рассады цветочно-
декоративных 
растений; высадка 
рассады в грунт, 
уход за 
растениями, 
обрезка 
декоративных 
кустарников 

Выращивание 
рассады 
овощных и 
цветочно-
декоративных 
растений; 
высадка рассады 
в грунт, уход за 
растениями, 
обрезка 
декоративных 
кустарников, 
обрезка сухих 
веток, 
обкапывание 
приствольных 
кругов деревьев,  

Выращивание рассады 
овощных и цветочно-
декоративных растений; 
высадка рассады в грунт, уход 
за растениями, обрезка 
декоративных кустарников, 
обрезка сухих веток, 
обкапывание приствольных 
кругов деревьев, побелка 
стволов деревьев.  Подготовка 
компостных ям.  Вскапывание 
цветочных клумб и 
пришкольного участка. 

4. Благоустройств о школьной территории. 
Озеленение участка: посев газонов, 
выращивание рассады, посев и 
посадка декоративных растений, 
посадки кустарников и деревьев, 
разбивка клумб и цветников. Борьба 
с вредителями растений без 
применения ядохимикатов. 

Участие в 
оформлении 
спортивных 
площадок, 
игровых 
площадок для 
обучающихся, 
воспитанников 

Планировка школьного 
участка. Разбивка цветочных 
клумб. Заготовка материалов 
для ландшафтного дизайна. 
Изготовление и установка 
скамеек и столиков на 
школьном участке 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Приложение 3 
 

Ёмкость ведер и леек уплощенной формы: 
 не более 3 литров для детей 8-10 лет;  
 не более 4 литров для детей 11-12 лет;  
 не более 6 литров для детей 13-14 лет;  
 не более 8 литров для детей 15-16 лет. 

 
 

Размеры основного инвентаря для ухода за участками: 
Лопаты 
 

Возраст  
(лет) 

Ручка Диаметр 
рукоятки, мм 

Лоток, мм 

Длина, мм Диаметр, мм 
8-9 600-650 30 35 210-140 
10-12 650-700 30 35 210-140 
13-14 720-750 32-35 40 250-170 
15-17 770-800 32-35 40 250-170 

 
 
 
Грабли 
 

Вид грабель Возраст 
детей 

Длина 
зубьев, мм 

Ручка 
Диаметр, 
мм 

Длина мм 

Железные 8-зубовые 8-11 54 25 Рост ребенка 
    + 8 -10 см 

Железные 10-зубовые 12-17 64 25-27 Рост ребенка 
    + 8 -10 см 

Деревянные 7-зубовые 8-11 70-100 25 Рост ребенка 
    + 18 -30 см 

Деревянные 9-зубовые 12-17 25-27 70-100 Рост ребенка 
    + 18 -30 см 
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